
vzw	Zorg-Saam	ZKJ	–	Verpleegkundige	(jobtime
bespreekbaar)

Verpleegkundige	(jobtime	bespreekbaar)
WZC	Sint-Jozef	(Assenede)	is	een	woonzorgcentrum	dat	deel	uitmaakt	van	vzw	Zorg-Saam	ZKJ,	een	groep	met
meer	dan	1850	medewerkers	en	600	vrijwilligers.	WZC	Sint-Jozef	beschikt	over	152	woongelegenheden,	waarvan
3	kamers	voor	kortverblijf,	5	kamers	voor	oriënterend	kortverblijf,	een	centrum	voor	dagverzorging	en	35
assistentiewoningen.	We	bieden	warme,	eigentijdse	en	kwalitatieve	zorg	aan	de	mensen	die	van	onze
dienstverlening	gebruik	maken	en	aan	onze	begeleiding	worden	toevertrouwd.

Om	samen	met	ons	deze	uitdaging	waar	te	maken,	zijn	we	momenteel	op	zoek	naar	een	collega	verpleegkundige
voltijds/deeltijds	(jobtime	bespreekbaar).

Je	bent	in	het	bezit	van	een	diploma	en	visum	verpleegkunde.

Je	kan	deskundigheid	en	hartelijkheid	integreren	in	de	dagelijkse	omgang	met	zorgbehoevende	ouderen.

Je	kan	werken	in	een	interdisciplinair	team.

Je	bent	flexibel.

Je	bent	ambitieus	en	wil	enkel	de	beste	zorg	bieden	aan	de	zorgvrager.

Je	bent	gedreven	om	te	werken	in	een	woonzorgcentrum	waar	we	samen	zorgen	voor	een	huiselijke	en
professionele	sfeer.

Verwachtingen
Samen	met	het	team	en	in	nauwe	samenwerking	met	de	(adjunct)hoofdverpleegkundige	sta	je	mee	in	voor	de
zorg	van	onze	bewoners.

Als	verpleegkundige	sta	je	in	voor	de	uitvoering	van	de	verpleegkundige	taken	en	zorgtaken

Je	bent	in	staat	om	een	inschatting	te	maken	van	de	zorgnoden	van	de	bewoners	op	diverse	vlakken	(fysisch,
psychisch,	sociaal,	zingeving,	medisch,...)

Je	bent	in	staat	om	zorgtaken	te	delegeren	naar	zorgkundigen	uit	jouw	team.

Je	neemt	verantwoordelijkheid	op	en	bewaakt	de	kwaliteit	van	jouw	eigen	zorgverlening	en	deze	van	het
team.

Je	draagt	bij	tot	een	goede	multidisciplinaire	samenwerking.

Je	hebt	grote	affiniteit	met	zorgbehoevende	ouderen.

Je	ondersteunt	de	totaalzorg	van	de	individuele	bewoner.

Je	waakt	mee	over	de	zorgzame	uitvoering	en	opvolging	van	het	zorgplan	en	de	bestaande	procedures.



Je	rapporteert	jouw	observaties	zowel	mondeling	als	schriftelijk.

Je	kunt	overweg	met	computer	en	tablet.

Je	beschikt	over	een	empathische,	vriendelijke,	respectvolle	en	animatieve	houding	naar	bewoners	,	familie
en	collega’s.

Pluspunt:	je	kan	voldoende	relativeren	en	je	beschikt	over	een	gezonde	dosis	humor.

Aanbod
Een	aangename	werksfeer,	een	hartverwarmende	werkomgeving	waar	iedereen	iedereen	leert	kennen

Een	stabiele	werkomgeving	binnen	de	sterke	groep	Zorg-Saam	ZKJ	vzw	

Een	organisatie	met	een	actuele	kijk	op	ouderenzorg,	in	een	vernieuwende	werkomgeving	binnen	een	sector
in	volle	beweging	

Een	voltijdse	of	deeltijdse	arbeidsovereenkomst	van	onbepaalde	duur.	Jobtime	is	bespreekbaar!

Een	boeiende,	autonome	functie	met	nauwe	interne	en	externe	samenwerking

Verloning	volgens	de	IFIC-barema's	met	overname	van	relevante	anciënniteit

Een	aantrekkelijk	salaris	met	extralegale	voordelen:	24	betaalde	vakantiedagen,	maaltijdcheques,	vergoeding
woon-werkverkeer,	fietsvergoeding,	extra	beloning	bij	mijlpalen	in	jouw	privéleven.

Bij	1,	6	en	11	jaar	in	dienst	krijg	je	een	extra	vakantiedag	(max	3).

Voordelige	formules	van	personal	fietslease	of	korting	bij	aankoop	van	een	fiets

Via	het	webplatform	"Happy@zorg-saam"	krijg	je	toegang	tot	een	pak	kortingen	bij	winkels,	websites,
vakantieparken,	restaurants,...

Een	aangenaam	werkklimaat	in	een	gloednieuw,	hedendaags	gebouw	(ingebruikname:	mei	2025)

Een	jaarlijks	personeelsfeest	of	personeelsuitstap

Interesse?	Mail	jouw	CV	en	motivatiebrief	naar	Geert	Ryckaert,	directeur	wonen	en	zorg	(	)	of	bel	naar	09/341	91
45	(kantooruren).

Kijk	zeker	ook	eens	op:

https://www.zorg-saam.be/sint-jozef-assenede/

https://www.facebook.com/wzcsintjozefassenede/?locale=nl_NL

https://www.instagram.com/wzcsintjozef/

https://www.zorg-saam.be/

https://www.zorg-saam.be/sint-jozef-assenede/
https://www.facebook.com/wzcsintjozefassenede/?locale=nl_NL
https://www.instagram.com/wzcsintjozef/
https://www.zorg-saam.be/

