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Coördinator	Wonen	en	Leven
Wat	een	pech...

Onze	coördinator	wonen	en	leven	gaat	verhuizen	en	kan	daardoor	haar	rol	binnen	Moervaartheem	niet	langer
opnemen.

Voor	ons	is	dat	jammer…	maar	voor	jou	misschien	wel	een	kans!

We	zijn	namelijk	op	zoek	naar	een	nieuwe	coördinator	wonen	en	leven	die	samen	met	ons	wil	bouwen	aan	een
warme	en	kwaliteitsvolle	leefomgeving	voor	onze	bewoners.

Samen	maken	we	van	Moervaartheem	een	warme	thuis

Bij	Moervaartheem	geloven	we	dat	goede	ouderenzorg	meer	is	dan	zorg	alleen.

Het	gaat	over	wonen,	leven,	ontmoeten	en	betekenis	geven	aan	elke	dag.

Daarom	zoeken	we	een	nieuwe	collega	die	medewerkers	kan	verbinden	en	coachen	én	mee	vorm	geeft	aan	een

warme,	huiselijke	en	kwaliteitsvolle	leefomgeving	voor	onze	bewoners.

Wat	wordt	er	van	jou	verwacht?
WAT	GA	JE	DOEN?

Je	coördineert	en	coacht	medewerkers	binnen	wonen	en	leven	en	stimuleert	hen	om	initiatief	te	nemen.

Je	geeft	mee	vorm	aan	een	gevarieerd	en	persoonsgericht	aanbod	van	activiteiten	en	ontmoetingsmomenten.

Je	zorgt	ervoor	dat	de	bewoner	en	zijn	levensverhaal	centraal	staan	en	stimuleert	inspraak,	eigen	regie	en
sociale	verbondenheid.

Je	werkt	nauw	samen	met	zorgmedewerkers,	paramedici,	sociale	dienst,	vrijwilligers	en	familie	om	het
welzijn	en	de	levenskwaliteit	van	bewoners	te	versterken.

Je	ondersteunt	de	vrijwilligerswerking	en	bouwt	samenwerkingen	uit	met	externe	partners.

Je	denkt	mee	over	de	kwaliteit	van	wonen,	leven	en	welzijn	en	zet	nieuwe	ideeën	om	in	de	praktijk.

Je	zal	naast	het	team	wonen	en	leven	ook	het	team	interieurzorg	aansturen.

WIE	ZOEKEN	WE?

Je	hebt	een	bachelordiploma	in	een	mensgerichte,	sociale,	paramedische	of	zorggerelateerde	richting.

Je	hebt	affiniteit	met	ouderenzorg	en	een	warm	hart	voor	ouderen.

Je	bent	een	coachende	en	verbindende	persoonlijkheid	die	mensen	kan	enthousiasmeren.



Je	bent	organisatorisch	sterk,	neemt	initiatief	en	denkt	in	mogelijkheden.

Je	werkt	graag	multidisciplinair	en	hebt	voeling	met	de	werkvloer.

Ervaring	in	ouderenzorg	en/of	het	coachen	van	medewerkers	is	een	pluspunt.

Wat	bieden	wij	jou	aan?
Een	afwisselende	functie	met	verantwoordelijkheid	en	ruimte	voor	initiatief.

Een	warme	werkomgeving	met	betrokken	collega's.

Een	job	waarbij	je	rechtstreeks	impact	hebt	op	het	dagelijks	leven	van	onze	bewoners.

Mogelijkheden	tot	opleiding	en	ontwikkeling.

Een	contract	van	onbepaalde	duur,	voltijds.

Verloning	volgens	de	geldende	IFIC-barema's,	met	overname	van	relevante	anciënniteit.

Extra-legale	voordelen:	24	betaalde	vakantiedagen,	maaltijdcheques,	gratis	treinabonnement,
fietsvergoeding,	extra	beloning	bij	mijlpalen	in	je	privéleven.	Bij	1	jaar	in	dienst	krijg	je	een	extra
vakantiedag.	

Voordelige	formules	van	personal	fietslease	of	korting	bij	aankoop	van	een	fiets.

Zin	om	mee	te	bouwen	aan	een	warme	thuis	voor	onze	bewoners?

Dan	horen	we	graag	van	jou!

Solliciteer	online	of	mail	je	CV	en	motivatiebrief	naar	Veerle	Cornelis,	directeur	van	WZC	Moervaartheem	vóór
15/09/'26.
Ook	voor	meer	informatie	kan	je	contact	opnemen	met	Veerle	Cornelis:	mail	,	telefoon	09	241	53	51.

Adres:	Woonzorgcentrum	Moervaartheem,	Meersstraat	31,	9185	Lochristi

Neem	ook	een	kijkje	op	onze	website.

https://www.zorg-saam.be/

https://www.zorg-saam.be/

